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AZIENDA CALABRIA LAVORO

ENre Puseuco EcoNoMrco SrnuveNrALE DELLA RecroNs CRr-RsRrR

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

n. 130 del29 dicembre2022

OGGETTO: recepimento Decreto del Dipartimento Economia e Finanze n. 13606 det 4
novembre 2022 recante "Affidamento dei 'tservizi integrati di vigÍlønzø ørmata degli ufficì detlø
RegÍone Calabria - Giunta regionale". Liquídazíone deglì íncentívi per le funzionì tecníche,
previsti døll'art. 113 del d.lgs. 50/2016 e s.m.i., spettanti per l'attivìtà svoltø síno alla
pubblícøzíone del bøndo di garø, aí sensi degli artt. 1I e 12 del R.R. no7/2019"; Decreto Audit n.
16626 del 161121202 recante '(Trasferimento Fondi ad Azienda Caløbría Lavoro per sostenere la
spesø del lavoro strøordinarío øl personøle assegnato alla Segreteriu della Direzíone Audit-
dipendente dí Aziendø Caløbriø Lavoro"; Decreto del Dipartimento Agricoltura, Risorse
Agroalimentari e Forestazione n. 11028 del 2010912022 recante nTrøsferimento Fondí a
Calabrìø Løvoro per Progetto Obíettívo ønno 2017, Settore 5, della dipendente Etía Stefuníø";
Decreto del Commissario di Governo per il contrasto del dissesto idrogeologico nel territorio
della Regione Calabria n. 470 det 19 dicembre 2022 recante "Progetto Obíettivo "Gestione
informøtizzatø attivítù stalf di supporto" øllø Segreteria del Soggetto Attuatore. Líqaídøzione
compensi I trímestre".
Impegno di spesa.

c)



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 200I, con cui è stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede in
Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. I del 25
settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 882 del 16
ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell'11 aprile 2008
e approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008 e, da ultimo, con decreto del Commissario
Straordinario n.2I del 3 marzo 2022 e approvato con D.G.R. n. 101 del2l marzo 2022;
VISTO il Decreto del Presidente f.f. della Giunta Regionale n. 45 del 4 giugno 2021, con cui il Dott.
Felice Iracà è stato nominato Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro, la successiva
D.G.R. n. 590 del23 dicembre2O2l di proroga dell'incarico e conseguente DPGR 246 del29 dicembre
2021, nonché, da ultimo, la DGR n.256 del 30 giugno 2022 di ulteriore proroga;
VISTA la L.R. n. I del4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio e
della contabilità della Regione Calabria;
VISTO il Decreto legislativo del23 giugno 20ll n. I l8 - "Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norlna degli articoli I e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" ;
VISTA la Legge regionale 27 dicembre 2021, n. 37, recante "Bilancio di previsione ftnanziario della
Regione Calabria per gli arni2022-2024", pubblicata sul BURC n. ll2 del27ll2l202l;
VISTO il decreto del Commissario Straordinario n. 85 del 10 agosto 2022, con cui è stato approvato il
bilancio di previsione2022 -2024;
VISTO il decreto del Commissario Straordinario n. 99 del 9 novembre 2022, con cui è stata approvata
la variazione del bilancio di previsione 2022 - 2024;

CONSIDERATO che con decreto del Dipartimento "Economia e Finanze" n. 13606 del 4 novembre
2022 è stato liquidato l'importo complessivo di €, 1.512,96 in favore di Azienda Calabria Lavoro per il
pagamento degli incentivi tecnici in favore del dipendente che ha svolto funzioni di supporto alla
Programmazione della spesa, nell'ambito della procedura di gara per l'affidamento dei "Servizi
integrati di vigilanza armata degli uffici della Regione Calabria - Giunta regionale";
RITENUTO' pertanto, di dover recepire il predetto decreto e, conseguentemente, di impegnare la
complessiva somma di € I .512,96 per la liquidazione degli incentivi tecnici in favore di Azienda
Calabria Lavoro per il pagamento degli incentivi tecnici in favore del dipendente che ha svolto le
funzioni meglio sopra specificate, con imputazione della spesa per € 1.142,78 sul capitolo
U240I025701 del bilancio di previsione 2022, per € 273,04, necessari per il pagamento della relativa
contribuzione, con imputazione della spesa sul capitolo U240I025702 del bilancio 2022 e per € 97,14,
per il pagamento dell'IRAP, sul capitolo U2401025703 del bilancio 2022, capitoli che presentano la
necessaria disponibilità;

ATTESO che con Decreto del Dirigente del Settore I dell'Audit n. 16626 del 16 dicembre 2022 è
stato trasferito ad Azienda Calabria Lavoro I'importo complessivo di euro 1.223,24 comprensivo dei
contributi e dell'IRAP (€,77,50), imputato sul capitolo n. U9011201310 del Bilancio regionale, imp.
808112022, ai fini del pagamento del lavoro straordinario avtorizzato al dipendente di Azienda
Calabria Lavoro A. P. fino al3lll2l2022;
RITENUTO di dover recepire il predetto decreto e, conseguentemente, di impegnare, per le
motivazioni in esso indicate, la complessiva somma di € 1.223,24 con imputazione della spesa per €
892,75 sul capitolo U240I025701 del bilancio di previsione 2022, per € 252,94, necessari per il
pagamento della relativa contribuzione, con imputazione della spesa sul capitolo U2401025702 del
bilancio 2022 e per € 77,50, per il pagamento dell'IRAP, sul capitolo U2401025703 del bilancio 2022,
capitoli che presentano la necessaria disponibilità;

TENUTO CONTO che con Decreto Dirigenziale del Dipartimento Agricoltura, Risorse
Agroalimentari e Forestazione n. 11028 del 20 settembre2022 è stato trasferito ad AziendaCalabria
Lavoro I'importo complessivo di € 4.718,47, per la liquidazione delle indennità del dipendsnte Elia
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Stefania, titolare del Progetto Obiettivo "Progetto obiettivo per il monitoraggio e controllo delle
entrate mediante la creazione di una banco dati informatizzata in Acces per lo Gestíone delle entrate
del servizio fitosanitario anno 20 I 7" ;
RITENUTO di dover recepire il predetto decreto e, conseguentemente, di impegnare la complessiva
somma di €. 4.718,47 per le motivazioni nello stesso indicate, con imputazione della spesa per €
3753,70 sul capitolo U2401025701 del bilancio di previsione 2022, per € 677,82, necessari per il
pagamento della relativa contribuzione, sul capitolo U2401025702 del bilancio 2022 e per € 286,95,
per il pagamento dell'IRAP, sul capitolo U2401025703 del bilancio 2022, capitoli che presentano la
necessaria disponibilità;

CONSIDERATO che con Decreto del Commissario di Governo per il contrasto del dissesto
idrogeologico nel territorio della Regione Calabria n. 470 del 19 dicembre 2022 è stata disposta la
liquidazione in favore di Azienda, per le attività svolte nel periodo 0110912022 al3011112022 riferite al
Progetto Obiettivo "Gestione informatizzata attività staff di supporto" alla Segreteria del Soggetto
Attuatore", della somma, al lordo degli oneri previdenziali e delle trattenute fiscali, di€3.200,00 da
erogare in favore del Sig. Nicola Tarantino;
RITENUTO di dover recepire il predetto decreto e, conseguentemente, di impegnare la complessiva
somma di € 3.200,00 per la liquidazione in favore del Sig. Tarantino Nicola della detta somma, per le
attività svolte nel periodo 0110912022 al 3011112022 riferite al Progetto Obiettivo "Gestione
informatizzata attività staff di supporto" alla Segreteria del Soggetto Attuatore", con imputazione della
spesa per € 2.481,56 sul capitolo U2401025701 del bilancio di previsione 2022, per € 503,39,
necessari per il pagamento della relativa contribuzione, con imputazione della spesa sul capitolo
U2401025702 del bilancio 2022 e per € 215,05, per il pagamento dell'IRAP, sul capitolo
U2401025703 del bilancio 2022, capitoli che presentano la necessaria disponibilità;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di recepire il decreto del Dipartimento "Economia e Finanze" n. 13606 del 4 novembre 2022, con
cui è stato liquidato I'importo complessivo di € 1.512,96 in favore di Azienda Calabria Lavoro per il
pagamento degli incentivi tecnici in favore del dipendente indicato, che ha svolto funzioni di supporto
alla Programmazione della spesa, nell'ambito della procedura di gara per I'affidamento dei "Servizi
integrati di vigilanza armata degli uffici della Regione Calabria - Giunta regionale";
- di impegnare la complessiva somma di € 1.512,96 per la liquidazione degli incentivi meglio
esplicitati nel predetto decreto, con imputazione della spesa per € I .142,78 sul capitolo U2401025701
del bilancio di previsione 2022, per € 273,04, necessari per il pagamento della relativa contribuzione,
con imputazione della spesa sul capitolo U2401025702 del bilancio 2022 e per € 97,14, per il
pagamento dell'IRAP, sul capitolo U2401025703 del bilancio 2022, capitoli che presentano la
necessaria disponibilità;

- di recepire il Decreto del Dirigente del Settore 1 dell'Auditn.16626 del 16 dicembre 2022, con cui
è stato trasferito ad Azienda Calabria Lavoro l'importo complessivo di euro 1.223,24, comprensivo dei
contributi e dell'IRAP (€,77,50), imputato sul capitolo n. U9011201310 del bilancio regionale, imp.
808112022, ai fini del pagamento del lavoro straordinario autorizzato al dipendente di Azienda
Calabria Lavoro A. P. fino al3Ill2l2022:
- di impegnare, per il pagamento del lavoro straordinario autorizzato al dipendente di Azienda
Calabria Lavoro A. P. fino al3lll2l2022,la complessiva somma di € I .223,24, con imputazione della
spesa per € 892,75 sul capitolo U2401025701 del bilancio di previsione 2022, per € 252,94, necessari
per il pagamento della relativa contribuzione, con imputazione della spesa sul capitolo TJ2401025702
del bilancio 2022 e per € 77,50, per il pagamento dell'IRAP, sul capitolo U2401025703 del bilancio
2022, capitoli che presentano la necessaria disponibilità;

- di recepire il Decreto Dirigenziale del Dipartimento Agricoltura, Risorse Agroalimentari e
Forestazione n. 11028 del 20 settembre2022, con cui è stato trasferito ad Azienda Calabria Lavoro



l'importo complessivo di € 4.718,47, per la liquidazione delle indennità del dipendente Elia Stefania,
titolare del Progetto Obiettivo "Progetto obiettivo per il monitoraggio e controllo delle entrate
mediante la creazione di una banca dati informatizzata in Acces per la Gestione delle entrate del
servizio fitosanitario anno 20 I 7" ;
- di impegnare la complessiva somma di€ 4.718,47,per le motivazioni indicate nel predetto, con
imputazione della spesa per € 3753,70 sul capitolo U240I025701 del bilancio di previsione 2022, per
€, 677,82, necessari per il pagamento della relativa contribuzione, sul capitolo 1J2401025702 del
bilancio 2022 eper €286,95, per il pagamento dell'IRAP, sul capitolo U2401025703 del bilancio 2022,
capitoli che presentano la necessaria disponibilità;

- di recepire il Decreto del Commissario di Governo per il contrasto del dissesto idrogeologico nel
territorio della Regione Calabria n.470 del 19 dicembre 2022, con cui è stata disposta la liquidazione
in favore di Azienda, per le attività svolte nel periodo 0110912022 al 3011112022 riferite al Progetto
Obiettivo "Gestione informatizzata attività staff di supporto" alla Segreteria del Soggetto Attuatore",
della somma, al lordo degli oneri previdenziali e delle trattenute fiscali, di € 3.200,00 da erogare in
favore del Sig. Nicola Tarantino;
- di impegnare la complessiva somma di € 3.200,00 per la liquidazione in favore del Sig. Tarantino
Nicola delle attività svolte nel periodo 0110912022 al 3011112022 riferite al Progetto Obiettivo
"Gestione informatizzata attività staff di supporto" alla Segreteria del Soggetto Attuatore", con
imputazione della spesa per € 2.481,56 sul capitolo U2401025701 del bilancio di previsione 2022, per
€' 503,39, necessari per il pagamento della relativa contribuzione, con imputazione della spesa sul
capitolo U2401025702 del bilancio 2022 e per € 215,05, per il pagamento dell'IRAP, sul capitolo
U2401025703 del bilancio 2022, capitoli che presentano la necessaria disponibilità;

- di autorizzare l'ufficio di Ragioneria ad effettuare i pagamenti conformemente ai decreti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda.
I Straordinario4ffaca
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